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. WYKAZ SKROTOW | TERMINOW
Biuro Biuro Stowarzyszenia ,,Suwalsko —Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania
EFRROW Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
Grant Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadar stuzacych osiagnieciu
celu projektu grantowego LGD
Grantobiorca Podmiot publiczny albo prywatny, inny niz LGD, wybrany w drodze
otwartego naboru ogtoszonego przez LGD, ktéremu LGD powierzy srodki
finansowe na realizacje zadan w ramach projektu grantowego, osoba
fizyczna nie prowadzaca dziatalnosci gospodarczej
LEADER Dziatanie LEADER w PROW 2014-2020
LGD Stowarzyszenie ,Suwalsko - Sejneriska” Lokalna Grupa Dziatania
LSR Lokalna Strategia Rozwoju
Posiedzenie Posiedzenie Rady LGD

Ogtoszenie o naborze | Ogtoszenie o naborze wnioskdw na wybdr grantobiorcow do wykonania
whioskdow o powierzenie | zadan stuzgcych osiggnieciu celu projektu grantowego, ktére podaje do

grantow wiadomosci LGD w ramach realizacji projektu grantowego
PROW Program Rozwoju Obszarow Wiejskich
Rada Rada decyzyjna LGD, do ktdrej wytgcznej kompetencji nalezy ocena

i wybér Grantobiorcéw, ktérym powierzone zostang granty oraz ustalenie
kwoty wsparcia.

Zarzad Wojewddztwa Zarzad Wojewddztwa, ktéry zawart z LGD umowe ramowg o warunkach i

sposobie realizacji LSR.
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Srodki finansowe Wsparcie kapitalowe udzielone Grantobiorcy na realizacje zadan stuzgcych
osiggnieciu celu projektu grantowego zgodnie z wnioskiem o powierzenie
grantu

Umowa o powierzenie Umowa zawierana pomiedzy Grantobiorcg a LGD (Beneficjentem projektu

grantu grantowego)

Whniosek o powierzeniel Wniosek sktadany do LGD w ramach otwartego naboru na realizacje zadan
grantu stuzgcych osiggnieciu celu projektu grantowego

Zarzad Zarzad Stowarzyszenia LGD
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Il. PODSTAWY PRAWNE

1. Regulacje wspodlnotowe

- rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie wsparcia rozwoju obszardw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich (EFRROW) i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1698/2005 (Dz.Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str.
487, z péin.zm.)

- rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskie- go
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obsza- réw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.Urz. UE L 347z 20.12.2013, str.320,
z pozn. zm.);

2. Regulacje krajowe

- ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. z 2018kr.
poz. 140t.j..);

- ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2017r. poz. 1460, z pdin. zm.);

- ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz.U. 1964r. nr 16 poz. 93, z pdzn. zm.).

- rozporzgdzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegétowych
warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 772 z pdzn. zm.);

- Wytyczne Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 6/4/2017 w zakresie jednolitego i prawidtowego
wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢ w ramach dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy
LEADER" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

- Wytyczne Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 3/1/2017 w zakresie niektérych zasad dokonywania
wyboru operacji przez lokalne grupy dziatania;

. INFORMACJE OGOLNE

3. Celizakres procedury.

1.

Celem niniejszej procedury jest opracowanie jednolitych, przejrzystych oraz jasnych zasad gwarantujgcych
prawidtowy przebieg procesu naboru, wyboru, realizacji, rozliczenia, kontroli i monitoringu zadan stuzacych
osiggnieciu celu projektu grantowego Stowarzyszenia ,, Suwalsko - Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania, ktére
realizowane bedg przez Grantobiorcéw, tj. podmioty publiczne albo prywatne (inne niz LGD) wybrane w
drodze otwartego naboru ogtoszonego przez Stowarzyszenie ,Suwalsko - Sejneriska” Lokalna Grupa
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2. Niniejsza procedura opisuje strukture, sposdb zarzadzania, zakres odpowiedzialnosci Stowarzyszenia
»Suwalsko - Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania, sposéb przyjmowania i oceny wnioskéw o powierzenie
grantu a takze zasady zwigzane z realizacjg zadan stuzgcych osiggnieciu celu projektu grantowego
realizowanego przez Stowarzyszenie ,Suwalsko - Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania, w tym rozliczenie
grantu, monitorowanie przebiegu realizacji zadan oraz kontrole realizacji zadania. W procedurze opisane
zostaty rowniez etapy wspodtpracy Stowarzyszenia ,Suwalsko - Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania z
Whioskodawcami oraz pozostatymi instytucjami zaangazowanymi w realizacje dziatania.

3. Procedura zostata opracowana przy zapewnieniu: efektywnosci procesu selekcji, przejrzystosci, rzetelnosci,
rownego traktowania wnioskodawcdw, bezstronnosci dokonywanej oceny, sprawnosci proceduralnej, jawnosci
informacji i ochrony danych osobowych.

4. Niniejsza procedura jest jawna i powszechnie dostepna dla Wnioskodawcéw w formie elektronicznej na
stronie internetowej LGD www.su-se.pl oraz w formie papierowej w siedzibie Stowarzyszenia , Suwalsko -
Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania w Suwatkach, ul Kosciuszki 71, 16-400, Suwatki.

5. W dalszej tresci dokumentu LGD oznacza Stowarzyszenie ,,.Suwalsko - Sejneriska” Lokalna Grupa Dziatania.

4. Struktura organizacyjna Stowarzyszenia ,Suwalsko - Sejneriska” Lokalna Grupa Dziatania w
procesie naboru i oceny wnioskéw o powierzenie grantéw.
W skfad Wtadz stowarzyszenia wchodza:

1. Walne Zebranie Cztonkéw;
2. Zarzad LGD;

3. Organ decyzyjny - Rada LGD;
4. Komisja Rewizyjna.

Partnerami Stowarzyszenia ,Suwalsko - Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania sg przedstawiciele trzech sektoréw:
publicznego, sektora gospodarczego, sektora spotecznego oraz mieszkancow.

5. Wewnetrzna struktura organizacyjna LGD

Zarzad powotat biuro LGD odpowiedzialne za obstuge merytoryczng dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER” PROW 2014-2020.

Zadania i kompetencje poszczegdlnych struktur LGD w ramach udzielania wsparcia na realizacje zadah w ramach
projektu grantowego:

1. Zarzad LGD
- Opracowanie procedur

- Ogtaszanie naboréw na Projekty Grantowe
- nadzor nad prawidtowa realizacjg zadan zwigzanych z realizacja projektu grantowego,
- efektywne zarzadzanie pracg;

- kierowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracy poszczegélnych pracownikéw LGD;


http://www.su-se.pl/
http://lgdkrasnystaw.pl/index.php?option=com_content&amp;view=category&amp;layout=blog&amp;id=54&amp;Itemid=69
http://lgdkrasnystaw.pl/index.php?option=com_content&amp;view=category&amp;layout=blog&amp;id=47&amp;Itemid=66
http://www.lgdkrasnystaw.pl/wadze/rada?phpMyAdmin=a1QXXv8T93sJI9Abu1rwec8RUt3
http://www.lgdkrasnystaw.pl/wadze/komisja-rewizyjna?phpMyAdmin=a1QXXv8T93sJI9Abu1rwec8RUt3
http://www.lgdkrasnystaw.pl/partnerzy/publiczni?phpMyAdmin=a1QXXv8T93sJI9Abu1rwec8RUt3
http://www.lgdkrasnystaw.pl/partnerzy/gospodarczy?phpMyAdmin=a1QXXv8T93sJI9Abu1rwec8RUt3
http://www.lgdkrasnystaw.pl/partnerzy/spoeczny?phpMyAdmin=a1QXXv8T93sJI9Abu1rwec8RUt3
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- zapewnienie sprawnego funkcjonowania LGD;

- reprezentowanie LGD w kontaktach z innymi instytucjami i organizacjami zaangazowanymi w realizacje
dziatania;

- Podpisywanie uméw o powierzenie Grantdw oraz podejmowanie decyzji w sprawie aneksow umow z
grantobiorcami.

- akceptowanie i podpisywanie informacji pokontrolnych,
- kontrola zarzadcza.

2. Rada LGD
Rada jest organem powotanym do oceny wnioskéw, ktérym kieruje Prezydium Rady.

1. Prezydium Rady sktada sie z trzech oséb Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.

2. Prezydium kieruje pracami Rady zgodnie z zasadami okre$lonymi w Regulaminie i w przyjetych procedurach
postepowania.

3. Do zadan Prezydium nalezy:

1) Przedstawienie Radzie LGD syntetycznej informacji dotyczgcej wniosku o dofinansowanie, na ktérg sktada sie:
a) Zwiezta charakterystyka wniosku o dofinansowanie;

b) Omdwienie wypetnienia , Karty oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru” wraz z mozliwym
uzasadnieniem przyznania okreslonej liczby punktéw w kazdej ocenianej pozycji;

2) Sprawdzanie i weryfikacja kart oceny operacji wypetnianych przez cztonkéw pod wzgledem poprawnosci ich
wypetnienia,

3) Sporzadzanie listy operaciji:

- niezgodnych z LSR i Programem

- wybranych do dofinansowania,

- niewybranych do dofinansowania

5) Przygotowanie projektow uchwat

6) Przygotowanie Protokotéw z posiedzen Rady

7) Wnioskowanie o zmiane procedur, kryteriéw zgodnosci operacji z LSR, kryteriéw wyboru operacji i sktadanie
swoich propozycji w tej sprawie.

8. Prezydium podczas wykonywania swoich obowigzkéw okreslonych w ust. 3 moze korzysta¢ z pomocy Zarzadu,
pracownikéw biura, zaproszonych ekspertéw.

9. Prezydium, o ile to mozliwe przesyta syntetyczng informacje dotyczaca wniosku o dofinansowanie, cztonkom
Rady drogg mailowa lub inng metodg teleinformatyczng przed posiedzeniem Rady, badz prezentuje bezposrednio
na posiedzeniu Rady.

10. Przewodniczacy Rady organizuje prace Prezydium i przydziela konkretne obowigzki do wykonania cztonkom
Prezydium.

6. Wstepna ocena wnioskdw o powierzenie grantu i podpisywanie umow
Biuro LGD:

- Przyjmowanie wnioskéw i nadawanie numerdw spraw przez pracownikéw biura,

- dokonywanie przez pracownikéw biura wstepnej weryfikacji zarejestrowanych wnioskdow, i wystawienie
rekomendacji oceny dla Rady,

- przekazywanie wszystkich wnioskdw, Radzie,
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- obstuga posiedzen Rady dotyczacych oceny wnioskdw w tym ponownej oceny dotyczgcej odwotan (m.in.:
informowanie Cztonkdw Rady, prowadzenie rejestru upowaznien do przetwarzania danych osobowych,
przygotowywanie upowaznien),

- Przygotowanie pisemnej informacji, o wyniku oceny operacji o ktérej mowa w art. 21 ust. 5 ustawy o
RLKS,

- przygotowanie uméw o powierzenie grantu oraz anekséw do umoéw,
- weryfikacja dokumentow niezbednych do podpisania umowy z Grantobiorca.

7. Doradztwo, rozliczenie, kontrola i monitoring

- udzielanie bezpfatnego doradztwa w zakresie przygotowywania wnioskéw o powierzenie grantu oraz
uzupetnianie na biezgco ewidencji udzielanego doradztwa w formie Rejestru ustug doradczych.

- weryfikacja poprawnosci dokonywanych wydatkéw w ramach powierzonych grantow,

- biezgcy monitoring osigganych wskaznikéw produktéw i rezultatow - ich zgodnosci z LSR i zachowaniem
okresu trwatosci,

- przeprowadzanie kontroli na miejscu u Grantobiorcy w trakcie realizacji i po zakonczeniu realizacji grantu,
- sporzadzanie informacji pokontrolnych,
- weryfikacja i zatwierdzanie sprawozdan kofcowych,

- rozliczenia otrzymanego wsparcia,

8. Nabdr wnioskdw o powierzenie grantu
- udzielanie informacji dotyczacych zasad przyznawania grantu na realizacje zadan majgcych na celu
realizacje celu projektu grantowego LGD,

- promocja programu,
- przygotowywanie i aktualizacja harmonogramow naboru wnioskdw o powierzeniu grantu ;
- ogtoszenie mozliwosci sktadania fiszek projektowych przysztych projektow,

- przygotowywanie i zamieszczanie ogtoszen o rozpoczeciu przyjmowania wnioskdw o powierzeniu grantu,
(ogtoszenie konkursu na granty)

- rejestracja wnioskdw i wydawanie potwierdzen ztozenia wnioskow, ktore zostaty ztozone osobiscie,

- przekazywanie zarejestrowanych wnioskdw do pracownika LGD odpowiedzialnego za wstepng oceneg,

- rejestracja korespondencji przychodzacej oraz wychodzacej,

- obstuga korespondencji do i od grantobiorcéow.

9. Ochrona danych osobowych

1. LGD zobowigzana jest przetwarza¢ dane osobowe zgodnie z obowigzkami wynikajgcymi z przepisow
prawa dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w tym z przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2014 r. poz. 1182, z pdzn. zm) i wydanych na jej podstawie
aktéw wykonawczych.

2. W zwigzku z tym, ze przetwarzanie danych osobowych jest dopuszczalne, jezeli osoba ktérej dane
dotyczg, wyrazi zgode ich przetwarzanie kazdy Wnioskodawca bedacy osobg fizyczng nieprowadzacy
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dziatalnosci gospodarczej sktada oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
Niepodpisanie zgody skutkuje brakiem mozliwosci uczestnictwa w programie grantowym.

3. Do przetwarzania danych mogg by¢ dopuszczone wytgcznie osoby posiadajgce upowaznienie nadane
przez Zarzad LGD, ktéry zapewni kontrole nad tym, jakie dane osobowe, kiedy i przez kogo zostaty
wprowadzone do zbioru oraz komu sg przekazywane.

4. LGD prowadzi ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych, ktéra zawiera:
- numer upowaznienia,
- imie i nazwisko osoby upowaznione;j,
- date nadania i ustania oraz zakres upowaznienia do przetwarzania danych osobowych,

- identyfikator jezeli dane sg przetwarzane w systemie informatycznym.

5. Dodatkowo pracownicy LGD podpisujg oswiadczenia, w ktérych zobowigzujg sie do zachowania w
tajemnicy wszelkich danych osobowych do ktérych uzyskali dostep w zwigzku z wykonywaniem przez
nich obowigzkéow stuzbowych.

6. LGD zapewnia wtasciwe warunki organizacyjnotechniczne, ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych
osobowych.

7. Dokumentacja zawierajgca dane osobowe przechowywana jest w szafach, do ktérych dostep maja tylko
upowaznione osoby. Komputery, na ktdrych pracujg osoby upowaznione zabezpieczone sg hastem.

10. Polityka przejrzystosci, poufnosci, bezstronnosci.

1. LGD prowadzi na kazdym etapie naboru oraz oceny polityke przejrzystosci, poufnosci oraz bezstronnosci.
Szczegbtowe zapisy zawarte zostaty w poszczegdlnych punktach niniejszej procedury.

2. Polityka przejrzystosci realizowana bedzie na kazdym etapie oceny wnioskow o powierzenie grantu przez
zamieszczanie na stronie internetowej LGD informacji o naborach, list wnioskdw ocenionych, protokotow z
posiedzen Rady itp.

3. LGD zobowigzana jest do niezatrudniania na podstawie uméw o prace lub uméw cywilnoprawnych, ktérych
przedmiotem jest wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z funkcjonowaniem biura LGD, oséb swiadczacych
odptatne doradztwo na rzecz podmiotdw ubiegajacych sie o wsparcie realizacji operacji w ramach LSR lub
bedacych cztonkami Rady.

11. Archiwizacja.

1. LGD zobowigzana jest do przechowywania dokumentéw dotyczgcych wyboru i realizacji LSR, w tym
dokumentacji zwigzanej z oceng, wyborem, realizacjg zadarh majgcych na celu realizacje celu projektu
grantowego, ustaleniem kwoty wsparcia, rozliczaniem, kontrolg i monitoringiem z zachowaniem
nalezytej starannosci.

2. LGD przechowuje réwniez archiwalne ogtoszenia o naborach wnioskéw.
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3. LGD zobowigzana jest do przechowywania ww. dokumentéw nie krdcej niz do dnia 31 grudnia 2028 r.

12.Zasady powierzania grantow

Warunkiem udzielenia grantobiorcy grantu jest zawarcie przez LGD umowy 0 przyznaniu pomocy na realizacje
projektu grantowego z Zarzadem Wojewddztwa po przeprowadzeniu otwartego naboru wnioskéw o
powierzenie grantu.

1. Uprawnieni wnioskodawcy

O powierzenie grantu na realizacje zadan przyczyniajgcych sie do realizacji celéw projektu grantowego LGD
moga starac sie Wnioskodawcy, ktérzy spetniajg warunki rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé”. Sg to miedzy innymi:

1) osoby fizyczne, gdy:
a) sg obywatelami paristwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
b) sg petnoletnie,
c) maja miejsce zamieszkania na obszarze wiejskim objetym LSR,
d) osoba fizyczna nie wykonuje dziatalnosci gospodarczej,

2) sg osobami prawnymi, z wytgczeniem wojewddztwa, jezeli siedziba tej osoby lub jej oddziatu znajduje sie
na obszarze wiejskim objetym LSR,

3) sg jednostkami organizacyjnymi nieposiadajacymi osobowosci prawnej, ktérej ustawa przyznaje zdolnosé
prawng, jezeli siedziba tej jednostki lub jej oddziatu znajduje sie na obszarze wiejskim objetym LSR.

4) w przypadku grantobiorcy, ktéry zgodnie ze swoim statutem w ramach swojej struktury organizacyjnej
powotat jednostki organizacyjne, takie jak sekcje lub kota, pomoc jest wyptacana nawet gdy:

a) warunek okreslony w § 3 ust. 1 pkt 2 Rozporzadzenia LSR nie jest spetniony, jezeli obszar dziatalnosci
grantobiorcy i jego jednostki organizacyjnej pokrywa sie z obszarem wiejskim objetym LSR, a realizacja
zadania, na ktére jest udzielany grant, jest zwigzana z przedmiotem dziatalnosci danej jednostki
organizacyjnej,

b) grantobiorca wykonuje dziatalno$é¢ gospodarcza, jezeli realizacja zadania, na ktére jest udzielany grant,
nie jest zwigzana z przedmiotem tej dziatalnosci, ale jest zwigzana z przedmiotem dziatalnosci jednostki
organizacyjnej grantobiorcy.

5) Wnioskodawca ubiegajacy sie o powierzenie grantu nie moze:

a) podlegac¢ zakazowi dostepu do $rodkéw publicznych o ktérych mowa w art.5 ust.3 pkt 4 ustawy z dnia
20 sierpnia 2009 o finansach publicznych (Dz.U. 3013, p0z.885, z pdzn. zm., na podstawie prawomocnego
orzeczenia sadu;

b) podlega¢  wykluczeniu z mozliwosci uzyskania wsparcia na podstawie art.35 ust.5 oraz ust.6
rozporzadzenia nr 640/2014.

c) zalega¢ z obowigzujgcymi sktadkami i podatkami ( ZUS, US).

10
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13.Zakres zadan stuzgcych realizacji celow projektu grantowego

Grantem objete sg przedsiewziecia:

1) Projekty parasolowe skierowane na wsparcie wtgczenia spotecznego dzieci i mtodziezy oraz rozwdj turystyczny
obszaru LSR

- w tym Projekty parasolowe skierowane na wsparcie wigczenia spotecznego dzieci i mtodziezy

- w tym Projekty parasolowe skierowane na rozwaj turystyczny obszaru LSR

2) Projekty parasolowe w zakresie wspierania powstawania i dziatalnosci organizacji lokalnych

14. Koszty kwalifikowalne

1.

Srodki finansowe przekazywane sg na realizacje zadar stuzacych osiggnieciu celéw projektu grantowego,
a do kosztéw kwalifikowalnych zalicza sie:

1) koszty ogdlne, o ktérych mowa w art. 45 ust. 2 lit. ¢ rozporzadzenia nr 1305/2013,
2) zakup robét budowlanych lub ustug,

3) zakup lub rozwdj oprogramowania komputerowego oraz zakupu patentdéw, licencji lub
wynagrodzen za przeniesienie autorskich praw majgtkowych lub znakéw towarowych,

4) najem lub dzierzawe maszyn, wyposazenia lub nieruchomosci,

5) zakup nowych maszyn lub wyposazenia, a w przypadku grantéw zwigzanych z zachowaniem
dziedzictwa Lokalnego réwniez uzywanych maszyn lub wyposazenia - stanowigcych eksponaty,

6) zakup rzeczy innych niz wymienione w pkt 5 w tym materiatéw,

7) podatek od towaréw i ustug (VAT), jezeli Grantobiorca nie moze go odzyskaé na mocy przepiséw
polskiego prawa.

15. Wysokos¢ dofinansowania

1.

Srodki finansowe s3 przyznawane Grantobiorcy w wysokosci okreélonej w LSR, lecz nie wyiszej niz 95%
a)

W przypadku gdy wysokos$¢ kosztow kwalifikowalnych danego zadania ujetego w zestawieniu rzeczowo -
finansowym zadan realizowanych w ramach powierzenia grantu przekracza warto$¢ rynkowa tych
kosztéow ustalong w wyniku oceny ich racjonalnosci, przy ustalaniu wysokosci pomocy uwzglednia sie
wartos¢ rynkowg tych kosztow.

Przy ustalaniu wysokosci dofinansowania koszty ogdlne s uwzgledniane w wysokosci nieprzekraczajacej 10%
pozostatych kosztéw kwalifikowalnych zadan.

3.

Wartos¢ kazdego grantu stuzgcego osiaggnieciu celu projektu grantowego nie moze by¢ nizsza niz 5 tys. zt,
oraz wyzsza niz 50 tys. zt. przy czym na jednego Grantobiorce w ramach projektéw grantowych
realizowanych przez dang LGD obowigzuje limit przyznania srodkéw finansowych w wysokosci i
nieprzekraczajgcej 100 tys. ztotych.

Przy ustalaniu wysokosci Srodkéw pozostatych do wykorzystania w ramach limitu 100 tys. ztotych dla
jednego Grantobiorcy, uwzglednia sie sume kwot wyptaconych na zrealizowane zadania oraz kwot
przyznanych na zadania, ktérych realizacja nie zostata jeszcze zakoriczona.

W przypadku, gdy zgodnie ze statutem danego podmiotu, w ramach jego struktury organizacyjnej
powotywane s3g jednostki organizacyjne (np. sekcje, kota) limit 100 tys. zt brutto liczy sie oddzielnie
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na ten podmiot i oddzielnie na jego jednostki organizacyjne, jezeli realizacja zadania, na ktore jest
udzielany grant jest zwigzana z przedmiotem dziatalnosci danej jednostki organizacyjne;j.

Przy ustalaniu kwoty wsparcia Rada moze przeprowadzi¢ weryfikacje kwalifikowalnosci i racjonalnosci
kosztow wskazanych we wniosku. W przypadku stwierdzenia niekwalifowalnosci danego kosztu
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kwota pomocy ulega zmniejszeniu.

NABOR | WYBOR WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU

LGD zamierzajac realizowa¢ projekt grantowy w pierwszej kolejnosci musi przeprowadzi¢ otwarty naboér
whnioskéw o powierzenie grantdw, a nastepnie przeprowadzi¢ wybér grantobiorcéw w ramach projektu
grantowego.

Whiosek na projekt grantowy LGD sktada do ZW po wyborze grantobiorcéow. Wyboru grantobiorcéw LGD
dokonuje po analizie poszczegdlnych wnioskdéw o powierzenie grantéw i zadan okreslonych w tych
whnioskach w kontekscie przysztej oceny racjonalnosci dokonywanej przez ZW w stosunku do wniosku o
przyznanie pomocy.

LGD przeprowadza wybdor wnioskdw o powierzenie grantu na podstawie obowigzujgcych aktow
prawnych, wytycznych, regulaminéw oraz niniejszej procedury.

Nabér wnioskdw o powierzenie grantu w ramach projektu grantowego LGD odbywac sie bedzie z
zastosowaniem procedury wyboru wnioskéw ztozonej z etapow:

a) naboru fiszek,

b) naboru wnioskéw,

c) weryfikacji wstepnej - w razie koniecznosci wezwania do uzupetnien;
d) oceny wnioskéw zgodnie z Regulaminem Rady.

16. Ogtoszenie o naborze fiszek na wnioski o powierzenie grantu.

1.

Konkurs wnioskdw o powierzenie grantu jest poprzedzony dziataniem doradczym Biura LGD w formie
wspotpracy z potencjalnymi Wnioskodawcami nad fiszka, czyli nad koncepcjg planowanego do realizacji
grantu.

Stowarzyszenie ,Suwalsko-Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania ogtasza nabor fiszek (zatacznik nr 2 do
ogtoszenia) przed planowanym ogtoszeniem naboru wnioskdw o powierzenie grantu, lub w ramach tego
ogtoszenia.

Stowarzyszenie ,Suwalsko-Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania moze zrezygnowac z ogtaszania naboru
fiszek.

Fiszki nie podlegajg ocenie ani wyborowi, stanowigc jedynie narzedzie do skonstruowania dobrej jakosci
whioskéw z uwzglednieniem przekazanych przez pracownikdw biura informacji o warunkach realizacji
operacji, obowigzkach beneficjentéw po podpisaniu umowy o przyznaniu grantu i ryzykach zwigzanych z
okresem wigzania z celem.

12
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Biuro LGD na podstawie ztozonych fiszek uzgadnia miejsce i termin doradztwa dla poszczegdlnych
Whioskodawcdw informujac ich zgodnie z podanymi danymi teleadresowymi.

Ogtoszenie naboru fiszek w ramach planowanego naboru wnioskéw o powierzenie grantu skutkuje
wpisaniem do Rejestru doradztwa podmiotéw, ktdre ztozg fiszki.

Nie ztozenie fiszki nie wyklucza z mozliwosci ubiegania sie o grant.

17.0gtoszenie o naborze wnioskéw o powierzenie grantu.

1.

1)

2)

4)

5)

LGD dopuszcza jedynie konkursy zamkniete, w ktérych okresla sie date i godzine otwarcia oraz
zamkniecia konkursu.

Ogtoszenie naboru wnioskdw o powierzenie grantu nastepuje w terminach przewidzianych w
Harmonogramie planowanych naboréw wnioskéw o udzielenie wsparcia na wdrazanie operacji w ramach

strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc.

Wprowadzenie zmian w ww. harmonogramie wymaga kazdorazowego poinformowania oraz uzgodnienia
z Zarzgdem Wojewddztwa.

LGD ma mozliwos¢ ogtoszenia naboru jedynie w sytuacji, gdy nie zostaty osiggniete zaktadane przez LGD
w LSR wskazniki i ich wartosci, dla celdw i przedsiewzie¢ dotyczacych planowanego naboru.

W przypadku akceptacji przez Zarzagd Wojewddztwa zaproponowanego terminu, LGD nie wczesniej niz 30
dni i nie pdzniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczecia naboru wnioskéw zamieszcza
ogtoszenie o naborze wnioskédw o powierzenie grantdw (Zatacznik nr 1- wzér ogtoszenia o naborze)

zgodnie z przyjetym przez LGD Harmonogramem.

LGD w miejscu zamieszczenia na swojej stronie internetowej ogtoszenia wskazuje date jego publikacji.
Wszystkie zamieszczone na stronie internetowej LGD ogtoszenia o naborach wnioskdw s3
archiwizowane, nie krécej niz do 31 grudnia 2028 r., co najmniej do uptywu okresu trwatosci
inwestycyjnych projektéw grantowych.

LGD numeruje kolejno ogtoszenia o naborach w nastepujacy sposéb - kolejny numer ogtoszenia o naborze
whnioskdw o powierzenie grantu/rok/G. W przypadku, gdy nabdr bedzie prowadzony na przetomie
dwdch lat numer ogtoszenia o naborze zawiera rok w ktérym nabér bedzie zamkniety.

Ogtoszenie o naborze wnioskdw o powierzenie grantu zawiera:

termin i miejsce sktadania wnioskdw o powierzenie grantéw;

okreslony zakres tematyczny projektu grantowego, zgodny z zakresem okreslonym w umowie ramowej;
planowane do osiggniecia w ramach projektu grantowego cele i wskazniki

kwote dostepng w ramach ogtoszenia,

planowane do realizacji w ramach projektu grantowego zadania,

13
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tryb sktadania wnioskow;

- informacje o wysokosci kwoty grantu ( minimalnej/ maksymalnej) lub intensywnosci pomocy
(poziomie dofinansowania) — jezeli zostaty wprowadzone ograniczenia w tym zakresie;

Okreslenie ram czasowych, w ktérych mozliwa bedzie realizacja przez grantobiorcéw zadan w ramach
projektu grantowego oraz ztozenie przez LGD wniosku o ptatnosé, potwierdzajgcego realizacje projektu
grantowego;

wskazanie miejsca udostepnienia opisu kryteriow wyboru wnioskéw o powierzenie grantéw oraz
zasad przyznawania punktow za spetnienie danego kryterium;

wskazanie miejsca udostepnienia LSR i wzoréw dokumentéw aplikacyjnych (formularza wniosku o
udzielenie grantu oraz wniosku o rozliczenie grantu, wzoru umowy o powierzenie grantu, wzoru
sprawozdania z realizacji zadania, niezbednych oswiadczen i zatgcznikow.

Po zamieszczeniu ogtoszenia o naborze wnioskdw o powierzenie grantu na stronie internetowej
Stowarzyszenia ,Suwalsko —Sejnenskiej” Lokalnej Grupy Dziatania nie ma mozliwosci zmiany jego tresci oraz
kryteriow wyboru Grantobiorcow i ustalonych w odniesieniu do naboru wymogdw, jednakze w sytuacjach
wyjatkowych, nieprzewidzianych ma mozliwo$¢ odwotania naboru.

Whiosek o powierzenie grantu stanowigcy (Zatacznik nr 3 do ogtoszenia ) jest wypetniany przez
Whioskodawce w generatorze udostepnionym na stronie internetowej do ktérej adres zostanie podany w
ogtoszeniu o naborze wnioskdéw. W ogtoszeniu zostanie podany okres w jakim generator bedzie dostepny
dla wnioskodawcow. N a przyktad: https://omikronkonkursy.pl/wnioski/generator/abcgx. (data
uruchomienia Generatora od dnia dd.mm.rr. od godz. ........do dnia dd.mm.rr. do godz. .............. ),

a) Miejsce i tryb sktadania wnioskow.
Whioskodawcy zobowigzani sg do ztozenia wniosku w wersji elektronicznej poprzez Generator
Whioskow, oraz w wersji papierowej wydrukowanej w 2 egzemplarzach z Generatora opatrzonej
podpisem bezposrednio w biurze Stowarzyszenia ,Suwalsko-Sejnenska” Lokalna Grupa Dziatania
mieszczgcym sie w Suwatkach przy ul. Tadeusza Kosciuszki 71 w dniu sktadania wniosku.

b) Whnioski o przyznanie pomocy nalezy sktada¢ osobiscie albo przez pethomocnika albo przez osobe
upowazniona.

C) Za ztozony wniosek uwaza sie wersje papierowa wniosku a o terminie ztozenia wniosku decyduje data
wptywu wersji papierowej do biura LGD.

d) Jezeli do wniosku dotaczono inne zataczniki Wnioskodawca sktada je wraz z wnioskiem w 2
egzemplarzach.

Whioski dostarczone w inny sposéb (np. faksem, poczty elektroniczng, pocztg tradycyjng) lub

dostarczone na inny adres nie bedg rozpatrywane.

Kolejnos¢ sktadania wnioskdw o powierzenie grantu nie ma wptywu na ocene i zakwalifikowanie wniosku
0 powierzenie grantu do realizacji.

Whioski ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane. Wnioskodawca moze
odebraé jeden egzemplarz wniosku z biura LGD (LGD nie odsyta wnioskéw).

Pracownik przyjmujacy wniosek:
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- potwierdza za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw Whnioskodawcy niezbedne do dotgczenia do
whniosku o powierzenie grantu (na prosbe Whnioskodawcy i po przedstawieniu przez niego oryginatu
dokumentu);

- sprawdza czy wniosek jest ztozony do wtasciwego punktu oraz w odpowiedzi na dany nabér;

- w dniu przyjecia wniosku wydaje opatrzong pieczecia LGD kserokopie pierwszej strony wniosku wraz z
podpisanym przez siebie potwierdzeniem ztozenia wniosku o powierzenie grantu zawierajagcym indywidualny
numer wniosku, date i godzine ztozenia wniosku oraz liczbe dostarczonych z wnioskiem zatgcznikow;

- rejestruje wniosek (przystawia pieczeé¢ wptywu wraz z datg i godzing wptywu);
- nanosi ztozenie wniosku na prowadzony przez LGD Rejestr ztozonych wnioskdw,

- przekazuje wnioski wraz z Rejestrem ztozonych wnioskéow do wstepnej oceny.

17. Pracownik punktu naboru wnioskdow nadaje indywidualny numer wniosku o powierzenie grantu w
nastepujgcy sposob: kolejny numer wniosku /numer naboru /rok/G.

18. Wycofanie ztozonego wniosku o powierzenie grantu

Na pisemng prosbe Whnioskodawcy istnieje mozliwos¢ wycofania wniosku bez podania przyczyny na kazdym
etapie oceny. Kopia wniosku wraz z zatgcznikami przechowywana jest w LGD wraz z oryginatem pisma z prosbg
o wycofanie.

19. Doradztwo przed ztozeniem wniosku

1. Doradztwo przed ogtoszeniem naboru i ztozeniem wniosku o powierzenie grantu ma na celu pomoc
Whioskodawcy w przygotowaniu aplikacji oraz zweryfikowanie czy zaproponowany pomyst wpisuje sie w
zatozenia konkursu przy uwzglednieniu:

a) zgodnosci z celami projektu grantowego, przez osiggniecie zaplanowanych
wskaznikéw produktu i rezultatu,

b) zgodnosci z programem;
c) wykluczeh podmiotowych;
d) wykluczen przedmiotowych;

e) wykonalnosci zadar zmierzajgcych do realizacji celéw projektu grantowego we wskazanych ramach
czasowych;

f)  kwalifikowalnosci wydatkéw;

g) posiadania numeru identyfikacyjnego;

h) realizacji przedsiewziecia na wtasciwym terenie;

i) zatozen budzetu i zestawienia rzeczowo-finansowego.

2. Kazdemu potencjalnemu Whnioskodawcy przystuguje bezptatne doradztwo w biurze LGD zwigzane z
planowanym do realizacji przedsiewzieciem, po uzgodnieniu terminu spotkania z pracownikiem LGD.
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Przeprowadzenie doradztwa potwierdzane jest ztozeniem podpisu przez potencjalnego Wnioskodawce w
Rejestrze udzielonego doradztwa.

Pracownik LGD udzielajgcy doradztwa zobowigzany jest do uzupetniania na biezgco Rejestru udzielonego
doradztwa.

Dla naboréw do ktérych zostaty ogtoszone fiszki projektowe (zatacznik nr 2 do ogtoszenia), doradzajacy
pracownik biura prowadzi Rejestr udzielonego doradztwa poczawszy od prac nad fiszka. Wypetniony Rejestr
udzielonego doradztwa bedzie stanowit podstawe do nadania punktéw za przejscie procesu uzgodnien fiszki
projektowej pod warunkiem dostosowania wniosku do uzgodnionej tresci fiszki.

cena wnioskow o powierzenie grantow

Jezeli w trakcie rozpatrywania wniosku o powierzenie grantu konieczne jest uzyskanie wyjasnien lub
dokumentdéw niezbednych do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty
wsparcia, LGD wzywa podmiot ubiegajacy sie o to wsparcie do ztozenia tych wyjasnien lub dokumentéw w
terminie 7 dni kalendarzowych.

W przypadku, gdy we wniosku o przyznanie pomocy zawarty jest e-mail, wezwanie, o ktdrym mowa w ust.
1 przekazywane jest jako skan pisma drogg poczty elektronicznej, a termin wskazany w ust. 1 liczy sie od
dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania.

b) W przypadku braku we wniosku o przyznanie pomocy adresu e-mail, wezwanie, o ktdrym mowa w ust. 1

c)

d)

przekazywane jest listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru (oryginat pisma), a termin
liczy sie od dnia nastepujacego po doreczeniu niniejszego wezwania.

Wszelkie wyjasnienia lub dokumenty niezbedne do oceny zgodnosci zadania z LSR, wyboru operacji lub
ustalenia kwoty wsparcia powinny by¢ doreczone w formie papierowej bezposrednio w biurze LGD
(decyduje data wptywu dokumentéw do LGD) lub drogg pocztows (liczy sie data nadania ze stempla
pocztowego).

Podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie, jest obowigzany przedstawia¢ dowody oraz sktada¢ wyjasnienia
niezbedne do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia zgodnie z
prawdg i bez zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa na podmiocie, ktory z tego
faktu wywodzi skutki prawne.

Woyijasnienia lub dokumenty niezbedne do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia
kwoty wsparcia ztozone po terminie, o ktérym mowa w ust. 1 oraz w formie innej niz wskazana w ust. 1 lit.
c nie beda podlegaty weryfikacji/rozpatrzeniu.

Wezwanie do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw moze mie¢ miejsce na kazdym z etapdw oceny wniosku.
Do ztozenia wyjasnien w danej kwestii lub ztozenia danego dokumentu LGD wzywa jednokrotnie (nie jest
mozliwe ponowne wezwanie co do dokumentu lub wyjasnien, do ktérych ztozenia Wnioskodawca byt
uprzednio zobowigzany w wezwaniu).

Wezwanie o ktérym w ust. 1 jest wysytane do Wnioskodawcy, przynajmniej w przypadku gdy:
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dany dokument nie zostat zatgczony do wniosku pomimo zaznaczenia w formularzu wniosku, iz
whnioskodawca go zatacza oraz;

dany dokument nie zostat zatgczony (niezaleznie od deklaracji wnioskodawcy wyrazonej we wniosku), a z
formularza wniosku wynika, ze jest to dokument obowigzkowy;

informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie oraz zatgcznikach sg rozbiezne.

Rdznice w ocenie operacji przez poszczegdlnych cztonkdw organu decyzyjnego LGD nie stanowig podstawy
do wezwania do ztozenia wyjasnien lub dokumentow.

Whioski do ktérych ztozono wyjasnienia sg weryfikowane ponownie przez Rade.

Operacje, ktére nie spetniajg warunkow okreslonych w Karcie weryfikacji zgodnosci z LSR (zatgcznik nr 4
do ogtoszenia) w tym weryfikacji zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w
PROGRAMIE ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH NA LATA 2014-2020 (Zatgcznik nr 4.1 Weryfikacja
grantobiorcy), zostajg opatrzone informacjg o niespetnieniu minimum jednego z w/w kryteridw i
przekazane do decyzji Rady.

W terminie 60 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskdw o powierzenie
grantu Rada LGD dokonuje oceny zgodnosci zadania z LSR, w tym wg kryteridw dla wyboru operacji w
ramach projektédw grantowych, wybiera operacje oraz ustala kwote wsparcia.

Szczegbétowe warunki oceny okresla Regulamin Rady (Zatgcznik nr 2)

W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwos$¢ zapoznania sie ze
wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére
bedy rozpatrywane podczas posiedzenia. Wglad w dokumenty oraz mozliwo$é elektronicznej oceny
zapewnia system ,,Omikron”.

Ocena wnioskdw bedzie przeprowadzana zgodnie z Regulaminem Rady (opis zawarty w paragrafach

od § 12 do §18 wg nastepujgcych kart weryfikacji wstepnej i oceny:

a) Karta weryfikacji zgodnosci z LSR (Zatacznik nr 4 do ogtoszenia).

b) Karty oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru dla operacji (zadan) przyczyniajgcych sie do realizacji
Projektu grantowego:

- Mata infrastruktura sportowa, rekreacyjna i turystyczna (Zatacznik nr 5.1 do ogtoszenia).
- Wsparcie dzieci i mtodziezy do 25 roku zycia (Zatacznik nr 5.2 do ogtoszenia).

- Projekty parasolowe w zakresie wspierania powstawania i dziatalnosci (Zatgcznik nr 5.3 do ogtoszenia).

12. Zasady postepowania w przypadku uzyskania przez operacje takiej samej liczby punktéw

a) W przypadku uzyskania przez dwie lub wiecej operacji takiej samej liczby punktéw, o miejscu na liscie
operacji wybranych decyduje gtosowanie co do waznosci danych operacji, przeprowadzane przez
wszystkie osoby, ktére nie podlegaty wykluczeniu z oceny tych operacji.

b) Za najmniej wazng operacje uznaje sie te, ktorej Cztonek Rady przyznaje jeden punkt, zas
najwazniejszg operacjg jest ta, ktéra otrzymuje ilo$¢ punktéw zgoda z iloscig wnioskéw, ktére
otrzymaty identyczng ilo$¢ punktéw. (na przyktad, jezeli wnioskéw o identycznej ilosci przyznanych im
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punktow jest osiem, to najwazniejszy wniosek otrzymuje od Cztonka Rady 8 punktow). Ustalenia
kolejnosci operacji po ocenie dokonuje sie poprzez umieszczenie operacji w kolejnosci wedtug sumy
uzyskanych punktéw

c) Dla operacji, ktére uzyskaty tg samg sume punktow procedure przeprowadza sie ponownie.
d) Gtosowanie o ktorym mowa w pkt.1 odbywa sie zgodnie z instrukcjg glosowania umieszczong na
karcie gtosowania w sprawie waznosci operacji stanowigcej zatacznik nr 5 do Procedury oceny.

W przypadku gdy wartos¢ zadan we wnioskach o powierzenie grantu ocenionych pozytywnie na
wszystkich etapach oceny przekracza wartos¢ srodkdéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan w
ramach danego konkursu — wnioski niemieszczace sie w ramach tego limitu zostajg umieszczone na tzw.
lisScie rezerwowej. Jezeli w trakcie realizacji projektu grantowego LGD okaze sie, ze nastgpi brak mozliwosci
osiggniecia celdw i /lub wskaZznikow jego realizacji dopuszcza sie, po uprzednim uzyskaniu
zatwierdzenia przez Zarzad Wojewddztwa, zawarcie umowy z pierwszym /lub kolejnym wnioskodawca
znajdujgcym sie na liscie rezerwowej, ktérego wskazniki uzupetnig brakujgce wskazniki do realizacji w
ramach projektu grantowego LGD.

Procedura z pkt. 13 zostanie zastosowana réwniez w przypadku, gdy zostanie rozwigzana umowa z
Grantobiorcg (na skutek rezygnacji Grantobiorcy z realizacji zadan lub rozwigzania umowy z przyczyn
lezacych po stronie LGD) a termin zakonczenia realizacji projektu grantowego oraz $rodki finansowe
pozostajgce w dyspozycji LGD umozliwiajg realizacje zadan z wniosku znajdujacego sie na
pierwszym/kolejnym miejscu listy rezerwowej.

W przypadku nieztozenia wniosku o powierzenie grantu przez LGD z powodu braku zadan, ktére w petni
zapewniajg osiggniecie celdw i wskaznikéw projektu grantowego LGD, a LGD posiada odpowiednie $rodki
finansowe, dopuszcza sie mozliwos$¢ ogtoszenia konkursu dodatkowego/uzupetniajgcego w ktdérego
warunkach zostang szczegétowo wskazane wskazniki produktu i rezultatu niezbedne do osiaggniecia przez
potencjalnych Wnioskodawcdow tak, aby zabezpieczona zostata realizacja celéw projektu grantowego
LGD. Nabdr i wybdr wnioskdw o powierzenie grantu bedzie organizowany zgodnie z obowigzujgca
procedura.

Jezeli w wyniku wyboru Grantobiorcéw koszt realizacji projektu grantowego ulegt zmniejszeniu, i
wyczerpane zostaty mozliwosci w postaci dodatkowego naboru wnioskéw, LGD wystgpi do Zarzadu
Wojewddztwa z wnioskiem o zmiane umowy o przyznaniu pomocy na projekt grantowy w zakresie
zmniejszenia kwoty pomocy.

21.Procedura odwotawcza.

1.

1)
2)

3)

Grantobiorca moze odwotac sie od:

1) negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR albo

2) nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktéw, o ktérej mowa w pkt. VIII ust. 2 lit. d, albo

3) wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci sie w limicie Srodkéw wskazanym w ogtoszeniu
o naborze wnioskow.

Prawo wniesienia odwotania.

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji o wyniku oceny operacji.

Odwotanie wnoszone jest w formie pisemnej na formularzu udostepnionym przez LGD na stronie

internetowej LGD.

Odwotanie polega na ponownym rozpatrzeniu przez Rade wniosku o przyznanie pomocy tylko w punktach

zakwestionowanych przez wniokodawce, nie pdzniej niz 21 dni od dnia ztozenia odwotania.
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4) Odwotanie pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku, gdy:
a) zostato wniesione po uptywie wskazanego terminu,
b) zostato wniesione przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bedacy grantobiorcy, ktérego wniosek

powierzenie grantu podlegat ocenie,

¢) nie zawierato pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych formularzu.

3. W momencie ponownego rozpatrywania wniosku o przyznanie pomocy cztonkowie Rady rozpatruja
whiosek na podstawie kryteriéw obowigzujgcych w danym konkursie i tylko w tych elementach, ktérych
dotyczy uzasadnienie podane przez grantobiorce.

4. Wnhniosek o powierzenie grantu, ktéry w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat liczbe punktéw
kwalifikujgcych go do objecia wsparciem w danym naborze, zyskuje prawo dofinansowania. Ten fakt moze
spowodowac skreslenie z listy operacji o mniejszej liczbie punktéw.

5. Odwotanie dotyczace konkretnej operacji moze zosta¢ ztozone tylko jeden raz.

6. O wynikach ponownego rozpatrzenia wniosku o przyznanie pomocy grantobiorca zostaje poinformowany
w terminie 7 dni od dnia posiedzenia Rady, na ktorym wniosek byt rozpatrywany.

7. Ponowna decyzja Rady jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

8. Zposiedzenia Rady sporzadzany jest protokdt uwzgledniajgcy wyniki powtdrnej oceny wnioskéw.

22.Przebieg procedury naboru i rozpatrywania wnioskéw o powierzenie grantu

Podmiot | Proces Czas

LGD Ztozenie pisma do Zarzagdu Wojewddztwa Nie pdzniej niz na 30 dni przed
w sprawie akceptacji terminu ogtoszenia planowanym terminem rozpoczecia
naboru wnioskéw. terminu naboru wnioskow.

LGD Po uzyskaniu akceptacji Zarzadu Nie wczesniej niz 30 dni i nie pdzniej
Wojewddztwa zamieszczenie ogtoszenia o niz 14 dni przed planowanym
naborze wnioskéw terminem  rozpoczecia naboru

whnioskow.

Whioskodawc | Ztozenie wniosku wraz z wymaganymi W terminie naboru wyznaczonym

a zatgcznikami do punktu naboru wnioskéw. przez LGD w ogfoszeniu.

LGD Wydanie potwierdzenia przyjecia wniosku. W dniu ztozenia wniosku.

Rejestracja wniosku. W dniu ztozenia wniosku
Uzupetnienie Rejestru ztozonych wnioskéw. W dniu zfozenia wniosku.
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LGD Przekazanie Zestawienia ztozonych wnioskow | Nie pdzniej niz 2 dni robocze od
wraz z wnioskami do wstepnej weryfikacji | zakorfczenia naboru wnioskow.
whnioskow.

LGD Pozostawienie bez rozpatrzenia wnioskéw
ztozonych przed dniem rozpoczecia naboru i
po uptywie terminu naboru.

LGD Wprowadzanie do systemu Omikron W terminie nie dtuzszym niz 10 dni od

Wstepna weryfikacja wniosku w oparciu o
Regulamin i Karte Wstepnej Oceny/
Wezwanie do uzupetnienia wniosku o
powierzenie grantu.

daty zakoniczenia naboru wnioskow.

Whnioskodawc
a

Ztozenie uzupetnia wniosku o powierzenie
grantu.

W terminie 7 dni roboczych od dnia
otrzymania informacji.

LGD Przekazanie wnioskow Radzie LGD W terminie 3 dni roboczych od daty
zakonczenia weryfikacji.

Rada Ocena wnioskéw zgodnie z Regulaminem na | Zakoriczenie oceny w terminie 60 dni od
podstawie kryteriow zgodnosci z LSR z | dnia zakonczenia naboru
Programem, oceng merytoryczng i lokalnymi
kryteriami wyboru.

Rada Sporzadzenie protokotu z przeprowadzonej W terminie nie dtuzszym niz 4 dni od
oceny. dnia zakonczenia oceny.

LGD Poinformowanie Whnioskodawcéw o W terminie nie dtuzszym niz 7 dni od
wynikach oceny. daty zakonczenia oceny (podpisania
Zamieszczenie na swojej stronie internetowej | W terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty
listy operacji zgodnych z LSR oraz liste | zakoriczenia oceny (podpisania
operacji wybranych.
Przekazanie Zarzadowi Wojewddztwa | W terminie nie diuzszym niz 7 dni od
whioskow dotyczgcych wybranych operacji daty zakoniczenia naboru
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
dokonanie wyboru operacji.

Whioskoda Sktada odwotanie do LGD. W terminie nie dtuzszym niz 7 dni od

wca dnia otrzymania informacji

o wynikach oceny.
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LGD Rozpoczecie procedury odwotawcze;j .

Rada Rozpatrzenie odwotan W terminie nie dtuzszym niz 21 dni od dnia

L . |otrzymania ztozenia odwotania.
Ponowna ocena wnioskow w  zakresie

whiesionych odwotan

LGD Poinformowanie Whnioskodawcéw o wynikach|W terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia
odwofania. rozpatrzenia  odwotan (zakonczenia
ponownej oceny)

23.Zawarcie umowy z Grantobiorcg o powierzenie grantu.

1. Zarzad LGD niezwtocznie po podpisaniu umowy z Zarzgdem Wojewddztwa podpisuje z kazdym zwybranych
Grantobiorcéw, ktérzy mieszczg sie w limicie srodkéw umowe, ktéra okresla w szczegdlnosci zasady realizacji
i rozliczania grantéw oraz stanowi podstawe rozpoczecia realizacji zadan skierowanych na realizacje celéw
prowadzacych do zrealizowania projektu grantowego LGD (Wzdr umowy o powierzenie grantu — Zatgcznik nr 6
do ogtoszenia).

2. Najpdiniej w dniu podpisania umowy o realizacje grantu Grantobiorca zobowigzany jest do ztozenia
zabezpieczenia wykonania umowy. Podstawowg formg zabezpieczenia wykonania umowy jest weksel in blanco
wraz z deklaracjg wekslowg (Zatacznik nr 7 do ogltoszenia), w przypadku oséb fizycznych nieprowadzgcych
dziatalnosci gospodarczej wymagane jest poreczenie przez wspdétmationka wystawcy (o ile wystawca
pozostaje w zwigzku matzenskim), dodatkowo wymagane jest poreczenie wekslowe innej osoby niz
wspoétmatzonek wystawcy wraz z os$wiadczeniem poreczyciela (Zatgcznik nr 8 do ogtoszenia).

3. Grantobiorcy bedacy osobami fizycznymi nieprowadzgcymi dziatalnosci gospodarczej sg zobowigzani do
uzyskania poreczenia od co najmniej jednej osoby, ktéra posiada dochdd netto nie nizszy niz 2 500,00 PLN
miesiecznie lub dwdch oséb uzyskujacych dochdd netto nie nizszy niz 1 500,00 PLN kazda, z tytutu umowy
o prace, zatrudniona/e na czas nieokreslony lub okreslony dtuzszy niz 12 miesiecy od momentu poreczenia
oraz inne osoby (np. prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczy, rolniczg, emeryci, rencisci).

4. Poreczycielem nie moze by¢ osoba z wynagrodzeniem obcigzonym z tytutu wyroku sgdowego lub innego,
osoba w okresie wypowiedzenia umowy o prace / w okresie prébnym / bedgca pracownikiem sezonowym,
zatrudniona w zaktadzie pracy, znajdujgcym sie w stanie likwidacji, powyzej 70 roku zycia. W przypadku
pozostawania w ustroju wspdlnosci majgtkowej matzenskiej wystawca weksla / poreczyciel zobowigzany jest
zapewni¢ zgode wspdtmatzonka na zaciggniecie zobowigzania wekslowego / udzielenie poreczenia.

5. Grantobiorcy bedgcy osobami prawnymi sktadajg weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowg podpisang przez
osoby upowaznione do reprezentowania Grantobiorcy zgodnie z dokumentem rejestrowym. Weksel oraz
deklaracja wekslowa podpisywane sg w obecnosci pracownika biura LGD

6. Pracownik, ktéry weryfikuje tozsamosé osoby/oséb sktadajgcych podpisy. Dopuszcza sie przedtozenie
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podpisanych dokumentdw z notarialnym poswiadczenie podpiséw osoby/oséb upowaznionych. Koszty
zwigzane z zabezpieczeniem prawidtowej realizacji Umowy ponosi Grantobiorca.

W przypadku braku zastrzezen co do przedtozonych przez Grantobiorce dokumentow i zatgcznikéw do
umowy LGD zawiera z nim Umowe ktéra jest sporzagdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze stron. Umowe podpisuje Grantobiorca, nastepnie umowa podpisywana jest przez Zarzad
LGD.

24.Procedura wprowadzania zmian do umow z Grantobiorcami.

1.

10.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian do umowy o powierzenie grantu w przypadku gdy zmiany te
nie wptywajg negatywnie na:
a) Gtéwny temat realizowanego wniosku — jego oddziatywanie,
b) Deklarowane do osiggniecia wskazniki.
Whioskodawca sktada wniosek do Zarzadu LGD z prosba o aneks do umowy o powierzenie grantu w ktérym
przedstawia zakres proponowanych zmian.
Zarzad po konsultacji z Radg LGD sporzadza aneks lub odmawia jego sporzadzenia.
Zarzad LGD na posiedzeniu podejmuje decyzje w formie uchwaty.
Biuro informuje pisemnie wnioskodawce o decyzji Zarzadu.

Niniejsze czynnosci przeprowadza sie w terminie 14 dni od dnia wptywu prosby.

Wszelkie zmiany Umowy wymagajg aneksu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci z zastrzezeniem
zmian dotyczacych przesunieé pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami wydatkéw ujetych w zaakceptowanym
przez LGD zestawieniu rzeczowo-finansowym wydatkowania srodkéw finansowych nie przekraczajgcych
10 % zaktadanej wartos$ci wydatku kwalifikowanego zadania. O zmianie nie przekraczajgcej 10 % zaktadanej
wartosci wydatku kwalifikowanego w ramach jednego zadania Grantobiorca nie ma obowigzku
informowania LGD.

Grantobiorca, powinien przedstawi¢ wniosek o aneks do LGD nie pdzniej niz w terminie 14 dni
kalendarzowych przed dniem, w ktérym zmiana ta powinna wejs¢ w zycie.

Grantobiorca moze wnioskowa¢ o przedtuzenie terminu zakonczenia wydatkowania przyznanych srodkéw
finansowych nie pdzniej niz w terminie 14 dni przed dniem zakonczenia realizacji zadania zgodnie z
umowa.

W uzasadnionych okolicznosciach LGD moze wyrazi¢ zgode na zmiane Umowy na wniosek Grantobiorcy
niezaleznie od terminu jego ztozenia.

25.Rozwigzanie umowy o powierzenie grantu

Uporczywe uchylanie sie Grantobiorcy od realizacji obowigzkéw zwigzanych z rozliczeniem srodkéw
finansowych przekazanych na realizacje zadarn majgcych na celu realizacje celéw projektu grantowego
wskazanych w umowie lub inne istotne naruszenie postanowien umowy, np. sytuacja, w ktérej otrzymane
$rodki zostang wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, w szczegdlnosci w sytuacji gdy zakupiono
towary lub ustugi nieujete w zestawieniu towardw lub ustug przewidzianych do zakupienia lub ztozy
niezgodne z prawdg os$wiadczenia na etapie ubiegania sie o powierzenie grantu, stanowi przestanke do
jej rozwigzania.

22



2.

V.

«i Fundusze

- . J
Unia Europejska Z\ = ze -
“ Europejski Fundusz _‘,// o Europejskie .
Roewaju Regionalnege - Program Reglanaly  Padlaskie

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoleczny

W takim przypadku LGD niezwtocznie przygotowuje dokumenty niezbedne do rozwigzania umowy.
Grantobiorca jest informowany pisemnie o rozwigzaniu umowy wraz z uzasadnieniem. Pismo o
rozwigzaniu umowy jest przesytane listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Grantobiorca ma obowigzek dokonania zwrotu otrzymanych srodkéw finansowych wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od dnia ich otrzymania w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania od LGD
na wskazany przez LGD numer rachunku bankowego.

Rozliczanie, sprawozdawczos¢, monitoring

26.Rozliczanie grantow

1.

Wydatkowanie srodkéw finansowych przez Grantobiorce odbywa sie w oparciu o zestawienie rzeczowo —
finansowe wydatkowania srodkéw finansowych na realizacje zadan stuzacych osiggnieciu celdw projektu
grantowego, w terminie nie dtuzszym niz 12 miesiecy od daty podpisania Umowy o powierzenie grantu.
Termin zakonczenia wydatkowania srodkéw finansowych jest okreslony w Umowie.

Termin zakonczenia wydatkowania sSrodkéw finansowych moze zostac przedtuzony na uzasadniony wniosek
Grantobiorcy, ztozony do LGD nie pdziniej niz w terminie 14 dni kalendarzowych przed ostatecznym
terminem poniesienia wydatkow okreslonym w Umowie.

W uzasadnionych okolicznosciach LGD moze wyrazi¢c zgode na przedtuzenie terminu zakonczenia
wydatkowania srodkéw finansowych okreslonego w umowie z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Grantobiorcy niezaleznie od terminu jego ztozenia.

Grantobiorca ponosi wydatki na realizacje zadan po dacie podpisania umowy o powierzenie grantu.
Rozpoczecia wydatkowania srodkéw finansowych czyli data sprzedazy, wystawienia faktur, pfatnosci nie
moze by¢ wczesniejsza niz data rozpoczecie wydatkowania Srodkdw finansowych okreslona w umowie.

Wydatki ponoszone w ramach srodkéw finansowych na realizacje zadan majgcych na celu realizacje celéw
projektu grantowego Grantobiorca rozlicza w kwotach brutto (fgcznie z podatkiem VAT) o ile nie ma
mozliwosci jego odzyskania zgodnie z obowigzujgcym polskim prawem i do wniosku o rozliczenie grantu
dotgcza zatgcznik nr 11 do ogtoszenia (zatgcznik obowigzkowy).

Rozliczenie srodkéw finansowych na realizacje zadan nastepuje poprzez ztozenie przez Grantobiorce wniosku
o rozliczenie grantu (Zatacznik nr 9 do ogtoszenia) wraz ze szczegétowym zestawieniem poniesionych
wydatkdéw, wykazem faktur lub innych dokumentéw o réwnowaznej wartosci dowodowej i sprawozdaniem z
realizacji grantu wraz z niezbednymi oswiadczeniami.

Whniosek o rozliczenie grantu Grantobiorca przedktada do zatwierdzenia LGD, najpdiniej w terminie
wskazanym w umowie jako termin graniczny do rozliczenia grantu.

O wynikach weryfikacji Grantobiorca informowany jest pisemnie. W przypadku wystgpienia uchybien,
Grantobiorca wzywany jest pisemnie do uzupetnienia dokumentacji lub ztozenia odpowiednich wyjasnien
w terminie 7 dni od daty otrzymania pisma.

Uporczywe uchylanie sie Grantobiorcy od realizacji obowigzkéw zwigzanych z rozliczeniem s$rodkéw
finansowych na realizacje zadan stanowi przestanke do rozwigzania Umowy. W przypadku nieztozenia
whiosku o ptatnos¢ w terminie okreslonym umowag LGD wzywa na pismie podmiot realizujgcy zadanie do jego
ztozenia w terminie 7 dni od daty odebrania pisma. Przekroczenie tego terminu skutkuje rozwigzaniem
umowy.
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finansowych wraz z odsetkami

ustawowymi naliczonymi od dnia ich otrzymania w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania przez LGD
lub wtasciwego organu kontrolujacego, jezeli:

- otrzymane $rodki zostang wykorzystane niezgodnie z zakresem rzeczowo — finansowym wskazanym w
umowie o powierzenie grantu, w szczegdlnosci w sytuacji gdy zakupiono towary lub ustugi nieujete w
zestawieniu towarow lub ustug przewidzianych do zakupienia;

- Grantobiorca ztozy niezgodne z prawdg oswiadczenia na etapie ubiegania sie o Srodki na realizacje za- dania
lub ich rozliczenia;

- Niedotrzymania okresu zwigzania z celem zakupionych przedmiotéw;

- naruszy inne istotne warunki Umowy.

27.Przebieg procedury rozliczenia wnioskdw o powierzenie grantu

Podmiot | Proces Czas
Grantobiorca Ztozenie rozliczenia realizacji zadania w najpdzniej w terminie wskazanym w
postaci wniosku o rozliczenie grantu, umowie jako termin graniczny do
sprawozdania wraz z niezbednymi rozliczenia grantu.

oswiadczeniami i zatgcznikami.

LGD

Sprawdzenie poprawnosci rozliczenia realizacji
zadania.

Nie pdzniej niz 20 dni roboczych od daty
ztozenia rozliczenia

Poinformowanie Whnioskodawcéw o)

wynikach oceny.

Nie pdzniej niz 25 dni roboczych od daty
ztozenia rozliczenia

Grantobiorca

Ztozenie uzupetnienia wniosku o rozliczenie
grantu

7 dni roboczych od dnia otrzymania
pisma wzywajgcego do
poprawy/uzupetnienia rozliczenia.

LGD

Kontrola na miejscu realizacji projektu

W  trakcie trwania oraz po
zweryfikowaniu rozliczenia grantu.

Sporzadzenie informacji pokontrolne;j

W terminie 10 dni roboczych od
zakonczenia kontroli na miejscu

Wystanie do  Grantobiorcy informac;ji

pokontrolnej

W terminie 14 dni roboczych od
zakonczenia kontroli na miejscu

Grantobiorca

Odestanie  informacji  pokontrolnej Iub

whiesienie stosownych uwag

14 dni od daty otrzymania in formacji
pokontrolnej
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LGD Ostateczne zatwierdzenie wniosku o Po otrzymaniu podpisanej informaciji
rozliczenie  grantu czyli  pismo- pokontrolnej
zatwierdzenie  wydatkéw/wezwanie do
zwrotu
Dokonanie ptatnosci koricowej 30 dni od dnia zatwierdzenia przez
LGD ostatecznego rozliczenia
wydatkow

28.Sprawozdawczosc

Grantobiorca przedktada sprawozdanie z realizacji grantu wraz z wnioskiem o rozliczenie grantu zawierajace
informacje o zadaniach zrealizowanych w ramach realizacji celéw projektu grantowego LGD, opis poziomu
realizacji zatozonych wskaznikéw w tym produktu i rezultatu, informacje o napotkanych w trakcie realizacji
zadania problemach.

Termin ztozenia wniosku o ptatnos$¢ wraz ze sprawozdaniem z realizacji grantu to termin zakonczenia realizacji
zadania okreslony w umowie o powierzenie grantu.

29. Monitoring i kontrola

Grantobiorca ma obowigzek poddac sie monitoringowi i kontroli, prowadzonej przez LGD lub inne uprawnione
organy w zakresie prawidtowosci wydatkowania otrzymanych srodkéw finansowych oraz realizacji zadania.

LGD moze przeprowadzi¢ kontrole realizacji zadania, ktora polega na sprawdzeniu realizacji dziatarn miekkich
(kursy, szkolenia zajecia podnoszace wiedze)w trakcie ich trwania oraz weryfikacji osigganych przez Grantobiorce
wskaznikow produktu i rezultatu w trakcie realizacji zadania. Weryfikacja ta polega na sprawdzeniu na miejscu
w trakcie trwania poszczegdlnych zadan zgodnie z harmonogramem oraz przedstawieniu LGD dokumentéw
potwierdzajgcych osiggniecie wskaznikbw wymaganych przez LGD w trakcie realizacji zadania zgodnie z
podpisang umowa. Podstawg do weryfikacji wskaznikdw jest wniosek o powierzenie grantu, umowa o
powierzenie grantu oraz inne dokumenty wytworzone w trakcie realizacji umowy okreslajgce poziom
wskaznikéw do osiggniecia przez Grantobiorce.

30.Kontrola koncowa

1.

Po weryfikacji przez LGD sprawozdania koficowego w siedzibie grantobiorcy przeprowadzana jest kontrola
koncowa.

Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie protokdét — w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach. Obydwa
egzemplarze przekazywane sg grantobiorcy do podpisu. Grantobiorca powinien podpisac protokét w terminie
7 dni od dnia otrzymania protokotu.

Jezeli wynik kontroli jak i weryfikacja sprawozdania koricowego sg pozytywne — réwniez po ztozeniu przez
grantobiorce wyjasnien i/lub usunieciu nieprawidtowosci i/lub wykonaniu zalecerr pokontrolnych, pracownik
LGD rekomenduje Zarzgdowi LGD operacje do ostatecznego zatwierdzenia jej realizacji uchwata.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w realizacji umowy i wywigzywaniu sie z jej postanowien, LGD
wzywa grantobiorce do ztozenia wyjasnien i/lub usuniecia nieprawidtowosci i/lub wykonania zalecen
pokontrolnych terminie 7 dni od podpisania protokotu.

Niewykonanie zalecen pokontrolnych lub odmowa poddania sie monitoringowi oraz kontroli moze stanowic¢
przestanke do rozwigzania umowy udzielenia grantu.
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Po uptywie pieciu lat od dnia podjecia przez Zarzad LGD uchwaty dotyczacej ostatecznego zatwierdzenia
realizacji operacji, LGD zwraca grantobiorcy weksel stanowigcy zabezpieczenie powierzonego grantu.

31.

1.

VI.
32.

33.

Archiwizacja dokumentow

Grantobiorca ma obowigzek przechowywaé dokumentacje zwigzang z otrzymanymi $rodkami finansowymi
przez okres 5 lat od dnia wyptaty ptatnosci koricowej na konto LGD przez UM.

Dokumenty zwigzane z realizacjg zadania powinny by¢ gromadzone z zachowaniem nalezytej starannosci w
odpowiednio ologowanych teczkach umozliwiajacych szybka identyfikacje zgodnie z zasadami przyjetymi
u Grantobiorcy. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw Grantobiorca jest zobowigzany do
pisemnego poinformowania LGD o nowym miejscu archiwizacji dokumentéw.

WPROWADZANIE ZMIAN
Procedura zmiany kryteriow zgodnosci z LSR i Lokalnych Kryteriow Wyboru.

1. Zmiana kryteriow nie jest mozliwa od czasu ogtoszenia o naborze wnioskéw do czasu zakonczenia
procedury oceny wnioskow.

a) ewentualnej zmianie kryteriow zgodnosci z LSR lub lokalnych kryteriow wyboru wnioskéw o
powierzenie grantu w LSR decyduje Walne LGD na wniosek Rady lub Biura. Powodem zmian mogg
byé: sytuacja spotfeczno-gospodarcza obszaru i/lub stopien realizacji lokalnej strategii rozwoju w
ramach poszczegdlnych obszaréw tematycznych (celu ogdlnego, celéw szczegdtowych) oraz
uwarunkowania prawne.

2. Zmiane lokalnych kryteriow wyboru operacji grantowych przeprowadza Zarzad.

Wprowadzanie zmian do procedury.

1. W trakcie realizacji LSR mogg pojawic¢ sie nowe okolicznosci wymuszajagce wprowadzenie zmian w
niniejszej procedurze.

2. Pracownicy LGD zgtaszajg tresci wymagajace zmiany w procedurach wraz z uzasadnieniem Zarzgdowi
LGD, celem zaakceptowania.

3. Zmiana procedury dokonywana jest uchwatg Zarzadu LGD i wymaga uzgodnienia z Zarzadem
Wojewddztwa zgodnie z treScig umowy o warunkach i sposobie realizacji LSR zawartej miedzy LGD a

Zarzagdem Wojewddztwa.

4. W przypadku zatwierdzenia zmian pracownicy LGD odpowiedzialni sg za wprowadzenie zmian do
procedury.

5. Zmiany w niniejszej procedurze mogg dotyczy¢:
anulowania dotychczasowych zapiséw i wprowadzenia nowych,

uzupetnienia o nowe tresci.
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6. Anulowanie dotychczasowych zapiséw procedury oraz uzupetnianie o nowe tresci dokonywane bedzie
poprzez wprowadzenie ich bezposrednio do procedury i ewidencjonowane w formie listy
wprowadzonych zmian, ktérg zatwierdza Zarzad LGD.

7. Ujednolicona procedura zostaje opatrzona kolejnym numerem nowelizacji i datg ujednolicenia, nastepnie
zostaje zamieszczony na stronie internetowej LGD.

8. Procedura przechowywana jest w formie papierowej w siedzibie LGD.

VII.  LISTA ZALACZNIKOW

Zatacznik nr 1 - Ogloszenie o naborze (wzor)

zataczniki do ogtoszenia:

Nr | Nazwa zatacznika

2 Fiszka grantu

3 Whiosek o powierzenie grantu

4 Karta weryfikacji zgodnosci z LSR

Weryfikacja grantobiorcy (Weryfikacja zgodnosci grantobiorcy z warunkami przyznania pomocy

51 .
okreslonymi w PROGRAMIE ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH NA LATA 2014-2020)

5.2 | Karta oceny - Mata infrastruktura sportowa rekreacyjna i turystyczna

5.3 | Karta oceny - Wsparcie dzieci i mtodziezy do 25 roku zycia

Karta oceny - Projekty parasolowe w zakresie wspierania powstawania i dziatalnosci

>4 organizacji lokalnych

6 Wz4r umowy o powierzenie grantu

7 Wzdér weksla in blanco wraz z deklaracjag wekslowa

8 Oswiadczeniem poreczyciela innej osoby (z wspdtmatzonkiem) niz wystawca weksla
9 Whiosek o rozliczenie grantu ze sprawozdaniem z realizacji grantu

10 | Regulamin naboru

Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT (zatacznik obowigzkowy do wniosku o rozliczenie

11
grantu)

Zatacznik nr 2 - Regulamin Rady Stowarzyszenia ,,Suwalsko- Sejneniska” Lokalna Grupa Dziatania

Zatacznik nr 3 — Procedura zmiany kryteriow wyboru wnioskéw o powierzenie grantu
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